
 
 
 
 
 
 
 
Cargo: Embajador de la Inclusión  
 
Tipo de puesto: Cargo voluntario 
 
Localización: México, Colombia, Guatemala, Perú 
 
 
Rural Inclusion CIC 

Rural Inclusion es una organización sin ánimo de lucro registrada en el Reino Unido que impulsa el 
desarrollo económico en comunidades rurales de países en desarrollo, a través de una red mundial 
de embajadores y socios estratégicos locales. 

La visión de Rural Inclusion es que las personas de las comunidades rurales de los países en desarrollo 
dispongan de las herramientas y los conocimientos necesarios para generar un crecimiento económico 
sostenible, aumentar la resiliencia frente a las crisis climáticas y mantener una vida sana. 

Nuestra primera innovación es la plataforma Ostrii, una aplicación móvil offline disponible en 
Android e iOS para que las organizaciones locales la utilicen para impartir programas educativos a 
las comunidades rurales. Ostrii se centra inicialmente en la educación financiera, con contenidos 
creados en forma de vídeos animados en los idiomas locales.  
 
 
Red de Embajadores para la Inclusión 
 
A través de las enseñanzas extraídas de la investigación inicial de Rural Inclusion en Uganda, quedó 
claro que era necesario innovar en los programas de formación en las comunidades rurales, y que 
esto 
no era un reto limitado a Uganda. Como pequeña organización con una visión global para ofrecer 
impacto real, era necesario crear una comunidad de personas con ideas afines. 
 
Tras compartir el trabajo de campo en Uganda, nuestros primeros Embajadores de la Inclusión se 
unieron al equipo. En marzo de 2022, la red de Embajadores para la Inclusión se formalizó en 
equipos por países, siendo los equipos iniciales Uganda, Malawi, Kenia, Tanzania, Ruanda y Zambia. 

La red de Embajadores de la Inclusión es un programa para que expertos en los campos de las 
finanzas, la agricultura y el desarrollo internacional se conecten, aprendan y pongan en marcha 
proyectos de desarrollo económico en su país. 

Los Embajadores de la Inclusión son un grupo exclusivo de personas seleccionadas específicamente 
por su experiencia, conocimientos y pasión por impulsar el desarrollo rural. 



Un Embajador de Inclusión es un campeón local del cambio, dispuesto a impulsar proyectos 
centrados en el desarrollo económico, compartir experiencias con sus homólogos y colaborar con 
embajadores de todo el mundo para impulsar la visión de la Inclusión Rural. 

La red de embajadores de inclusión es el núcleo de las operaciones de Rural Inclusion, y la 
organización se ha comprometido a crear un equipo que proporcione las herramientas y el apoyo 
necesarios para que los embajadores consigan cambios a nivel local. 

Rural Inclusion cuenta actualmente con 35 embajadores de la inclusión en ocho países (Uganda, 
Kenia, Tanzania, Zambia, Ruanda, Malawi, El Salvador y Perú), con expertos que trabajan para 
bancos centrales, gobiernos, agencias de las Naciones Unidas, el Banco Mundial, ONG 
internacionales, bancos, aseguradoras y organizaciones tecnológicas. 

A través del actual programa de Embajadores para la Inclusión en el África Subsahariana, los 
embajadores tienen la oportunidad de trabajar en red a través de grupos de trabajo, así como 
de poner en marcha sus propios proyectos de desarrollo económico. Otros beneficios son: 

 

 



 

 

 



Atributos personales de un embajador de la inclusión en América Latina 
 

● Experto en finanzas, desarrollo internacional y/o agricultura 
● Gran pasión por el desarrollo rural 
● Gran pasión por la educación y la inclusión financiera 
● Disposición para comprometerse y aprender de compañeros de diferentes partes del 

mundo. 
 
 
¿Qué se espera de un Embajador de la Inclusión? 
 
Como organización de base con una visión global de impulsar un impacto significativo para las 
comunidades rurales, funcionamos con un modelo ajustado que utiliza la tecnología como motor de 
nuestro trabajo. Los Embajadores de la Inclusión son los defensores locales de nuestra visión y 
tienen la oportunidad de impulsar el impacto en las comunidades utilizando las herramientas y el 
apoyo proporcionados por Rural Inclusion. 
 
Se espera que cada Embajador para la Inclusión 
 

● Participar activamente en un grupo de Whatsapp 
● Asistir a una reunión mensual del equipo nacional (virtual o presencial). 
● Estar dispuesto a participar en grupos de trabajo con otros embajadores. 
● Aportar conocimientos locales e información a los equipos de inclusión rural 
● Representar localmente a Rural Inclusion en eventos, si está disponible. 

 
 
 
 


